
• Contrôler les niveaux de stock et coordonner les ordres
d’approvisionnement des produits, en ligne avec les
fluctuations du marché

• Agir comme point de contact avec les fournisseurs

• Faire le suivi quotidien des commandes avec les
fournisseurs

• Faire la planification des livraisons en collaboration
avec les fournisseurs, le transitaire et la logistique

• Compiler et envoyer les documents nécessaires à la
comptabilité pour le ‘costing’ des produits

• Mettre à jour les données des commandes sur le
système

• Analyser et évaluer la performance des fournisseurs

• S’assurer que les conditions, standards et procédures
de qualité établis soient respectés

• Titulaire d’un Diplôme / Bac+2 de préférence en
Logistique ou équivalent

• Expérience de 3 ans minimum dans le Purchasing /
Supply Chain ou dans un domaine FMCG

• Capacités d’analyse et de synthèse

• Persuasif/ Persuasive et bon(ne) négociateur/
négociatrice

• Rigoureux/ Rigoureuse et méticuleux/ méticuleuse

• Maîtrise du français et de l'anglais (parlé et écrit)

• Maîtrise des outils informatiques Microsoft Office
(Word, Excel, Powerpoint, Outlook)

Responsabilités Profil

Les candidat(e)s intéressé(e)s sont priés d’envoyer leur candidature au plus tard le samedi 28 février 2026 au 

département des Ressources Humaines,

Panagora Marketing Co. Ltd | Tel : 601 8300 | Email : hr.panagora@eclosia.com

Seuls les meilleur(e)s candidat(e)s seront appelés pour un entretien

NOUS 
RECRUTONS

Un(e) ‘Supply Chain 
Officer’
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